
■ 対 象 者：企業に在職中の身体障害・高次脳機能障害・難病のある方
■ 募集期間：随時（いつでも応募可能です）
■ 入 所 日：随時（いつでも入所可能です）
■ 訓練期間：最大６ヵ月以内（実施期間は協議の上決定します）
■ 受 講 料：無料（教材費等は実費を負担していただきます）

実 施 例

　在職中の障害のある方向けのオーダーメイド訓練も実施しています。別途パンフレットをご用意して
いますので、お気軽にお問い合わせください。

脳梗塞により高次脳機能障害を受
障。記憶力、注意力低下等を補完
する手段の獲得と営業職から事務
職への職種転換のため入校

●体調の自己管理
●スケジュールの自己管理
●補完方法の習得（定規・付箋・レ点チ
ェック）
●ＯＡ機器の基本操作方法の習得
●復帰後の事務職務（伝票入力等）を
想定した技能の習得

在職者のための職業訓練在職者のための職業訓練

■ 対 象 者：以下のいずれもあてはまる方
　 　　　　　①疾病、事故等で休職し、職場復帰を目指している障害・難病のある方
　 　　　　　②復職するにあたり、新たな技能習得を必要としている方
■ 募集期間：随時（いつでも応募可能です）
■ 入 所 日：随時（いつでも入所可能です）
■ 訓練期間：最大６ヵ月以内（実施期間は協議のうえ決定します）
■ 受 講 料：無料（教材費等は実費を負担していただきます）

　疾病、事故等により受障し、休職中の方が復職するに当たり、新たな職業技能を習得することが必要
となった際の訓練です。障害状況等を踏まえて、復職後の具体的な職務を想定した訓練カリキュラムを
オーダーメイドで設定します。

休職者のための職場復帰訓練

高次脳機能障害者の例

̶ 訓練内容 ̶

視覚障害者の例 身体障害者の例
【４０代男性】

疾病により視覚障害を受障。視覚
障害者用アクセス機器の活用方法
を習得し、事務職務を円滑に行え
るようにするため入校

●拡大読書器の活用
●画面読み上げソフト・画面拡大ソフ
トの活用
●復帰後の事務職務（データ管理等）
を想定した技能の習得

̶ 訓練内容 ̶

【３０代女性】
交通事故で身体障害（下肢機能障
害）を受障。機械製造業務から機
械設計業務への職種転換のため
入校

●機械の部品図・組立図の２次元
　ＣＡＤによる設計・製図
●３次元ＣＡＤよるモデリング等に関
する知識・技能を習得
●ＯＡ機器の基本操作方法の習得

̶ 訓練内容 ̶

【３０代男性】

休職中・在職中の方のための
メニューもご用意しています！
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入所申込みの流れ

入所希望者

入所の可否・訓練コースの決定通知

入　　　　所

職業評価に向けた相談（吉備職リハから応募者へご連絡）
※電話・メール・FAX・Web のいずれかの方法による

吉備職リハへ申請
（ハローワークから吉備職リハへ）

職 業 評 価
（吉備職リハで３日間実施）

入 所 申 込
（ハローワーク）

職 業 評 価
（地域障害者職業センター）




